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V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 Nome  GRAGERA DANIEL GERARDO 

Indirizzo  3/11, PIAZZA MARTIRI DELLA LIBERTÀ – 17100 SAVONA 

Telefono  019802591 – 3467707362 – 3351004339 (aziendale) 

E-mail  d.gragera@ilfaggiocoop.it  

danielgerardo.gragera.916@psypec.it  

Codice Fiscale  GRGDLG65P03Z600B 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  03 SETTEMBRE 1965 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Dal 2015  RESPONSABILE PER LA QUALITÀ. GESTIONE DEL SISTEMA INTEGRATO QUALITÀ AMBIENTE E 

SICUREZZA 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Via Cesare Battisti 2/3 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Gestione di Servizi Socio Sanitari 

• Tipo di impiego  Responsabile Amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Cura e verifica della corrispondenza dei processi aziendali ai requisiti della norma UNI EN ISO 
9001:2015,  ISO 45001:2018 ed ISO 41001:2015 

 

 

• Dal 2010 al 2015  PSICOLOGO STRUTTURA RIABILITATIVA RESIDENZIALE PER  DISABILI “CARCARE” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Via Doufur 14 - Carcare 

 

• Tipo di azienda o settore  Settore Riabilitativo Socio Sanitario Educativo 

• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Colloqui psicoterapici, sostegno cognitivo, supporto scolastico, supporto alla genitorialità rivolto 
alle famiglie, rapporti con autorità giudiziaria e con Servizi Sociali affidatari. Sostegno all’attività 
educativa nella elaborazione di progetti e programmi riabilitativi.  

 

 

• Dal 2010 al 2013  PSICOLOGO STRUTTURA RIABILITATIVA RESIDENZIALE PER  MINORI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Piazza Mameli 6/10 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Settore Riabilitativo Socio Sanitario Educativo 

• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Colloqui psicoterapici, sostegno cognitivo, supporto scolastico, supporto alla genitorialità rivolto 
alle famiglie, rapporti con autorità giudiziaria e con Servizi Sociali affidatari. Sostegno all’attività 
educativa nella elaborazione di progetti e programmi riabilitativi.  
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• Dal 2006 al 2009  Psicologo Centro Diurno Alzheimer “A braccia aperte” Ventimiglia 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Piazza Mameli 6/10 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Area Anziani 

• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Supporto al mantenimento di abilità cognitive, supporto ai caregiver, formazione del personale. 
Valutazione attraverso strumenti quali MMSE e utilizzo di AGED plus. 

 

 

• Dal 2006 al 2009 

  

RESPONSABILE DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALIÀ  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Piazza Mameli 6/10 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Settore Riabilitativo Socio Sanitario Educativo 

• Tipo di impiego  Gestione del sistema secondo la norma UNI EN ISO 9001 – 2008 

• Principali mansioni e responsabilità  Auditor interno – Docente 

 
 

• Dal 2002 al 2004  PSICOLOGO DEL LAVORO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Piazza Mameli 6/10 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Settore Riabilitativo Socio Sanitario Educativo 

• Tipo di impiego  Selezione di personale 

• Principali mansioni e responsabilità  Selezione di personale in Italia ed estero (Romania/Spagna/Perù) 

 
 

• Dal 2007 al 2011  RESPONSABILE AREA PRIVACY 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Piazza Mameli 6/10 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Settore Riabilitativo Socio Sanitario Educativo 

• Tipo di impiego  Responsabile come da D.L. n° 196 del 30 giugno 2003 delegato dal Titolare dei Dati 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione del DPSS Aziendale – Elaborazione delle Lettere d’incarico al trattamento dei 
lavoratori – Docente presso corsi interni per lavoratori e quadri dirigenti. 

 
 
 

• Date (1992 -2000)  EDUCATORE PROFESSIONALE  PRESSO LE STRUTTURE RIABILITATIVE RESIDENZIALE PER DISABILITÀ  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Faggio” Società Cooperativa Sociale Onlus. 

Piazza Mameli 6/10 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Settore Riabilitativo Socio Sanitario Educativo 

• Tipo di impiego  Strutture per pazienti con doppia diagnosi 

• Principali mansioni e responsabilità  Accompagnatore Terapeutico, Gestione dei rapporti dei pazienti con la società in generale e con 
le proprie difficoltà. Elaborazione dei progetti e programmi educativi 
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ESPERIENZA IN  
AMBITO SCOLASTICO 

 

• Marzo-Maggio 2012  PSICOLOGO PROGETTO CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA 

  Liceo “Chiabrera-Martini” Via Caboto 2 – 17100 Savona 

• Tipo di azienda o settore  Liceo Classico – Linguistico – Artistico 

• Tipo di impiego  Psicologo esperto nell’ambito del Progetto contro la dispersione scolastica “Una scuola per tutti” 

• Principali mansioni e responsabilità  Gruppi si sostegno al riconoscimento degli stati emotivi ed al controllo delle “emozioni forti”. 
Supporto al funzionamento dei gruppi come sostegno dei singoli. Supporto individuale di 
studenti in difficoltà. 

 

• Settembre-Dicembre 1999   Docente 

• Tipo di azienda o settore  Direzione Didattica Statale di Vado Ligure 

• Tipo di impiego  Docente relatore presso il corso “PSICOLOGIA EDUCATiVA — PROGETTO 
GENITORI” 

 

• Maggio-Giugno 2001   Docente 

• Tipo di azienda o settore  Direzione Didattica Statale di Vado Ligure 

• Tipo di impiego  Docente relatore presso il corso “Difficoltà di comunicazione e comunicazione 
in difficoltà: “Il linguaggio ‘logico’ degli adulti e il linguaggio ‘emotivo’ dei 
bambini” 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• 14 maggio 2024    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 We-Learn s.r.l. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecniche di Audit – UNI EN ISO 19011:2018 e UNI CEI ISO/IEC 17021-1:2015 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 

 Attestato di qualifica professionale N° 1801/2024 

• 14 maggio 2024    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 We-Learn s.r.l. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor/Lead Auditor dei sistemi di Gestione della Qualità UNI EN ISO 9001:2015 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 

 Attestato di qualifica professionale N° 1715/2024 

• 14 maggio 2024    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 We-Learn s.r.l. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor/Lead Auditor UNI EN ISO 14001:2015 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Attestato di qualifica professionale N° 1289/2024 

 

• 14 maggio 2024    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 We-Learn s.r.l. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor/Lead Auditor UNI EN ISO 45001:2023 
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• Livello nella classificazione 
nazionale 

 

 Attestato di qualifica professionale N° 1464/2024 

• 13/15 dicembre 2021    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 GIMBE Evidence for Healt 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Audit Clinico e Indicatori di Qualità. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di 
valutazione, verifica e miglioramento dell’efficienza ed efficacia. Livelli di assistenza 
(LEA) 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 

 Evento formativo n. 36 Crediti formativi ECM 

• 2018-2019    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Telematica Pegaso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Risk Management - Gestione del Rischio in Sanità 

• Livello nella classificazione nazionale  Master Universitario di 1° Livello 

   

• 2006-2010    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 “Il Ruolo Terapeutico di Genova” Scuola riconosciuta dal MIUR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicoanalisi e Clinica Psicoanalitica 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta 

• Livello nella classificazione nazionale  Psicoterapeuta 

 

• 2009    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 RINA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Norme: UNI EN ISO 9001 – 2008 / UNI EN ISO 9011 

Valutatore interno Sistemi di Gestione per la Qualità – Q24G 

• Qualifica conseguita  Auditor 

• Livello nella classificazione nazionale  Valutatore sistemi di gestione: metodologia di audit 

 
 

• 1996-1999   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Liguria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia, Tecniche di Riabilitazione, Progettazione di programmi e progetti educativi. 

• Qualifica conseguita  Educatore Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica 

• 1984-1988    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Nazionale di Còrdoba – Repubblica Argentina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia, Psicopatologia e Clinica Psicoanalitica 

• Qualifica conseguita  Psicologo 

• Livello nella classificazione nazionale   Laurea in Psicologia. Iscrizione all’Ordine degli Psicologi della Liguria n° 896 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  SPAGNOLO 
 

ALTRE LINGUE  ITALIANO 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Buona disposizione al lavoro in equipe.  

Studi, esperienza e caratteristiche personali confluiscono in una buona capacità relazionale 
empatica e professionale con la utenza; professionale e collaborativa con i colleghi di lavoro. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci di attività socio sanitaria. 
Valutazione degli operatori 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE. 

 
BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI APPLICATIVI OFFICE: WORD, EXCEL, POWER POINT, PUBBLISCHER. 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 
 

 

AUTORIZZAZIONE  Autorizzo l’utilizzo dei miei dati come da  
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL 

CONSIGLIO del 27 aprile 2016 

 
Savona, 05 settembre 2025 


